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Mai 2023 avec mise à jour en Novembre 2025 

LE CENTRE HOSPITALIER DU CLUNISOIS 

Le Centre Hospitalier du Clunisois est né de la fusion, au 1er Janvier 2019, des Centres Hospitaliers de 

Cluny et Tramayes ; tous deux entièrement rénovés et neufs, offrant des belles conditions de travail et 
une bonne ambiance.   

 15 min de MACON (71)       45 min de BOURG-EN-BRESSE (01) 

 40 min de VILLEFRANCHE-SUR-SAONE (69)     1 h 10 de LYON (69) 
  

 

RECHERCHE : Educateur en Activité Physique Adaptée 

Intervention sur les services de MEDECINE et SMR de Cluny 

Temps plein souhaité ou partiel (étude possible de toutes quotités) 
 

Le site de Cluny héberge, 131 lits d’EHPAD dont 24 lits en Unité de Vie Protégée et 6 lits d’Hébergement 

Temporaire, le site de Tramayes comprend 88 lits d’EHPAD dont 10 lits en Unité de Vie Protégée et 2 

lits d’Hébergement Temporaire. 

Le secteur sanitaire (site Cluny exclusivement) comprend 1 service de 25 lits de SMR gériatrique et 1 
service de 15 lits de Médecine dont 3 lits identifiés Soins Palliatifs et 15 lits de SMR polyvalent. 

Formation : 

Diplôme d’Etat, débutant accepté 

 

Type de Contrat : 

Mutation, CDD, CDI 
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Durée travail :  
- Cycle de travail à 37h30 hebdomadaires donnant droit à 15 jours de RTT (hors absence)  

- 28 jours de congés annuels (25 Congés annuels + 1 jour de Fractionnement et 2 j ours Hors saisons si droits 

acquis)  
- Journée d’amplitude 8 heures décomptées 7.5h 

Conditions de travail :  

 Rémunération selon profil 

 Ségur Santé 

 Prime mobilité 

 CGOS 

 Possibilité de CDI 

 Etude de toute quotité de travail 

 Possibilité de commande de repas sur place 

 

Missions principales : 

 

L'éducateur(trice) en activité physique adaptée (APA) conçoit, met en œuvre et évalue des programmes d'activités 

physiques spécifiques pour des personnes présentant des pathologies, des handicaps, ou des facteurs de risque de 

santé. Il/Elle travaille dans un objectif de bien-être, de prévention, de rééducation, ou de maintien de l'autonomie. 

 

Description des activités 

 Conception et mise en place de programmes d'activités physiques adaptées 

 Encadrement et suivi des séances 

 Évaluation et suivi des progrès 

 Conseil et prévention  

 Formation et information 

 

Compétences requises 

 Compétences techniques : 

o Maîtrise des techniques d'animation et d'encadrement d'activités physiques.  

o Connaissances approfondies des pathologies et des troubles du mouvement, ainsi que de 

leurs impacts sur l'activité physique. 

o Compétence dans l’évaluation de la condition physique des participants. 

o Maîtrise des règles de sécurité lors des séances. 

 

 Compétences relationnelles : 

o Bonne communication et écoute active pour travailler en équipe interdisciplinaire et avec 

les participants. 

o Capacités d'adaptation pour répondre aux besoins spécifiques de chaque personne.  

 

 Compétences organisationnelles : 

o Capacité à planifier et organiser des séances en fonction des plannings et des besoins des 

participants. 

o Autonomie dans le suivi des participants et la gestion de la documentation liée aux bilans 

physiques 
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Formation et qualifications : 

 

Formation initiale : Diplôme d'État en Activité Physique Adaptée (DEAP) ou diplôme équivalent (licence ou master 

en STAPS, spécialité APA, etc.). 

Débutant accepté 

 

Les candidatures sont à adresser à : (CV + lettre de motivation indispensable)  

 par mail à l’adresse suivante : service-rh@ch-clunisois.fr 

 Par courrier : Centre Hospitalier du Clunisois -  13, place du Dr Charles Pleindoux – 71250 – CLUNY, à 

l’attention de Madame la Directrice. 

 
*Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez contacter Mme GIORDANO, 
Cadre Supérieur de santé, au 03 85 59 59 80. 

 

mailto:service-rh@ch-clunisois.fr

