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LE CENTRE HOSPITALIER DU CLUNISOIS 

Le Centre Hospitalier du Clunisois est né de la fusion, au 1er Janvier 2019, des Centres Hospitaliers de 

Cluny et Tramayes ; tous deux entièrement rénovés et neufs, offrant des belles conditions de travail et 
une bonne ambiance.   

 15 min de MACON (71)       45 min de BOURG-EN-BRESSE (01) 

 40 min de VILLEFRANCHE-SUR-SAONE (69)     1 h 10 de LYON (69) 
  

 

RECHERCHE : ERGOTHERAPEUTE 

Intervention sur les services de MEDECINE et SMR de Cluny 

 

Temps partiel – 60 ou 70% 
 

Le site de Cluny héberge, 131 lits d’EHPAD dont 24 lits en Unité de Vie Protégée et 6 lits d’Hébergement 

Temporaire, le site de Tramayes comprend 88 lits d’EHPAD dont 10 lits en Unité de Vie Protégée et 2 

lits d’Hébergement Temporaire. 

Le secteur sanitaire (site Cluny exclusivement) comprend 1 service de 25 lits de SMR gériatrique et 1 

service de 15 lits de Médecine dont 3 lits identifiés Soins Palliatifs et 15 lits de SMR polyvalent. 

 

Formation : 

Diplôme d’Etat, débutant accepté 

 

Type de Contrat : 
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Mutation, CDD, CDI 

 
Durée travail :  

- Temps partiel pouvant être associé à une activité libérale 
- Organisation du temps de travail à définir mais toute possibilité peut être étudiée. 

- 28 jours de congés annuels (25 Congés annuels + 1 jour de Fractionnement et 2 jours Hors saisons si droit 
acquis) + 15 jours de RTT 

 

Salaire :  

Rémunération selon profil 

 

Conditions de travail :  

 Rémunération selon profil 

 Ségur Santé 

 Prime mobilité 

 CGOS 

 Possibilité de CDI 

 Etude de toute quotité de travail 

 

Missions principales : 

Les missions d'un ergothérapeute en service de rééducation sont multiples et visent à améliorer l'autonomie 
des patients dans leurs activités quotidiennes. L'ergothérapeute intervient auprès de personnes qui 
rencontrent des difficultés physiques, cognitives, ou sensorielles liées à des pathologies diverses, telles que 

les AVC, les traumatismes crâniens, les maladies neurodégénératives, les troubles musculo-squelettiques, 
ou encore les handicaps congénitaux.  

Description des activités :  

 1. Évaluation des capacités fonctionnelles 

o Analyse des capacités motrices, cognitives et sensorielles du patient. 

o Evaluation de l’impact de la pathologie sur les activités de la vie quotidienne (AVD), comme 

l'habillage, l'alimentation, l'hygiène, la mobilité, etc. 

o La compréhension des besoins et des attentes du patient en matière d'autonomie. 

 

 2. Conception de programmes de rééducation personnalisés 

o Rééducation motrice : Réapprentissage des gestes du quotidien (se lever, marcher, manger, 

s'habiller). 

o Rééducation cognitive : Si des troubles de la mémoire ou de l'attention sont présents, 

l’ergothérapeute travaille à améliorer ces fonctions . 

o Rééducation sensorielle : Réhabilitation des capacités sensorielles en cas de troubles tactiles, 

visuels ou auditifs. 

 

 3. Accompagnement psychologique et éducatif 

o L’ergothérapeute joue également un rôle de soutien psychologique. Le travail peut inclure :  

o La gestion des émotions liées à la perte d’autonomie. 

o Le soutien pour l’acceptation de la pathologie et l'adaptation à un nouveau mode de vie. 
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o L’éducation du patient et de sa famille à l’utilisation d’aides techniques et à l’adaptation de 

l’environnement de vie. 

 

 4. Mise en place d’aides techniques et d’aménagements de l’environnement 

o Aide à la conception ou à l’adaptation de dispositifs (fauteuils roulants, orthèses, prothèses, 

aides à la mobilité). 

o Aménagement du domicile ou de l’espace de travail (rampe d’accès, barres d’appui, sièges 

de douche). 

o Conseils pour faciliter l’accessibilité dans différents environnements (domicile, travail, 

transports publics). 

 

 5. Suivi et réévaluation de l’évolution du patient 

 

 6. Prévention des complications secondaires 

o Les troubles musculo-squelettiques liés à une mauvaise posture ou à des gestes répétitifs. 

o Les risques de chutes, notamment chez les personnes âgées ou en rééducation après un AVC. 

o La gestion des douleurs chroniques, en proposant des stratégies pour réduire l'impact des 

douleurs sur les activités quotidiennes. 

 

 7. Réhabilitation de la coordination et de la motricité fine 

 

 8. Interventions en groupe ou en individuel 

 

Les candidatures sont à adresser à : (CV + lettre de motivation indispensable)  

 par mail à l’adresse suivante : service-rh@ch-clunisois.fr 

 Par courrier : Centre Hospitalier du Clunisois -  13, place du Dr Charles Pleindoux – 71250 – CLUNY, à 

l’attention de Madame la Directrice. 

 

*Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez contacter Mme GIORDANO, 
Cadre Supérieur de santé, au 03 85 59 59 80. 

 

mailto:service-rh@ch-clunisois.fr

